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Sefiores Decanos:

Me complace ofrecer respuesta a la atenta Nota fechada 24 de
octubre pasado, en la cual se sirvieron formular interrogantes
relacionadas con la remuneracién de los funcionarios de esa alta
Casa de Estudios.

La primera interrogante que se€ plantea es si los Decanos,
Vicedecanos, Secretarios Administrativos y Directores de
Departamentos y Escuelas de esta recién creada Universidad
Auténoma de Chiriqui, tienen derecho a percibir la remuneracién
salarial segun la escala de la Universidad de Panaméd por las
posiciones de Jefaturas desempefiadas.

Como es de vuestro conocimiento, la Universidad Autdénoma de
thriqui surge mediante Ley No. 26 del 30 de agosto de 1994,
iniciando como tal a partir de abril de 1995. Como la Ley que
cre6 este Centro de Ensefianza Superior no previé las partidas
Presupuestarias requeridas para su funcionamiento independiente,
Se tomd la partida correspondiente al Centro Regional
Universitario de Chiriqui (Universidad de Panami), y se procedid
a secclonar dichos recursos para la Universidad Auténoma de
Ch-‘:Lriqui, por lo que se mantuvo la misma estructura de personal
existente en el antiguo Centro Regional de Chiriqui.



Es en el presente afio, cuando el Ministerio de
manificaCién y Politica Econémica basados en estudios,
staﬁﬁticas y la realidad econémica del pais, que se crea toda
€ estructura administrativa independiente de esta Universidad,
rﬂﬁndo de cumglir con las rgglas minimas contables Y
fﬂwncieras que exige la Administracion Publica. FEs asi como se

asigna una partida presupuestaria independiente en el
Presupu,esto General del Estado, en el dque se determindé que por
escase’ de recursos para conceder el monto solicitado por dicha
muversidad, ademas de que la misma no posee el mismo desarrollo
de la Universidad de Panamé&, no es posible presupuestariamente,
equiparal los salarios que devengan los Decanos y demas
putoridades Universitarias de la Universidad de Panama con los de

1aUniversidad Auténoma de Chiriqui.

aunado a lo anterior, cabe mencionar que desde el momento en
que S€ asigna el Presupuesto a la UNACHI, independiente del de la
yniversidad de Panamé, el Ministerio de Planificacién y Politica
Econdémica establece la remuneraciéon salarial segun el desarrollo
actual de dicha Institucién de Ensefianza Superior y no aplica la
escala salarial en pase a la Ley 26 de 1994, por lo que no
procede la equiparacién con los docentes de la Universidad de

panama.

gi bien es cierto que l1a Ley Orgénica de la Universidad de
panam&, al igual que el Estatuto Yy los Reglamentos de dicha
Universidad son aplicables a la Universidad Auténoma de Chiriqui,
hasta tanto ésta apruebe su Estatuto Orgénico, a nuestra
consideracién, esto se€ refiere a los aspectos académicos-
administrativos de funcionamiento de este Centro de Estudios
Superiores. Esto esta corroborado en 1o expresado en el
articulo 6 de la Ley No. 26 de 30 de agosto de 1994, el cual
reza:

“ARTICULO 6: Hasta que se apruebe el
Estatuto Orgénico de la Universidad
Auténoma de Chiriqui, ésta se regird por la
Ley No. 11 del 8 de junio de 1981, Orgénica
de la Universidad de Panamé y la Ley No. 6
del 24 de mayo de 1991, asi como el
Estatuto y los Reglamentos de la
Universidad de Panamd.”

) Hay que sefialar que el pretranscrito articulo 6 , es una
disposicién transitoria, puesto que 1a UNACHI se encuentra en una
etapa de organizacidn y hasta tanto no sSe€ reglamente la Ley No.
26, creadora de la misma, no se podrad contar con algunas
estructuras técnicas, docentes ¥ administrativas definidas y en



)mﬁecuencia,con un Escalafén de salarios para el personal que
111 labore.

Lo normado en el articulo 6vprecitado, nace de la necesidad
;o dotar @ la UNACHI de instrumentos legales reglamentarios, Y@
5m3actualmente no los posee. Ademas es légice, que en esta
ﬁjposicién se supedite o se rija la UNACHI por el ordenamiento
-yridico de la Universidad de Panamé, puesto due aguella nacibé de

s25ta.

Ahora bien, la UNACHI, en su proceso de organizacién propia,
4a que es una Universidad recién creada, tendrd que hacer los
;justes correspondientes a toda su estructura no sb6lo académica,
3ino administrativa ¥ salarial; ya dque Su situacién es diferente
a la Universidad de Panamé. '

Luego entonces, pretender dque 1a Universidad Auténoma de
chiriqui se ajuste en todo a la Universidad de Panama, dependera
je una serie de factores, due sb6lo puede determinar la propia
yniversidad Autdnoma de Chiriqui, ya dque e&s un ente autdnomo €~
independiente, facultado legalmente a hacerlo, sin mis limitacidn
que las que establezca la Constitucidn Nacional y la Ley.

Asi pues concluimos sefialando dque, los Decanos de la
Universidad Auténoma de Chiriqui, devengaran el salario previsto
y asignado en el Presupuesto de la misma, ya dque hasta el momento
no se cuenta con el Estatuto Orgénico que define su escala
Salarial, la cual dependeré, repetimos, de lo que determine esta
Universidad de acuerdo a Sus recursos, posibilidades y_situacién.

En cuanto a su segunda interrogante de si es “permisible que
el Director Encargado de la Rectoria, devengue el salario que s¢€
le ha asignado al cargo de Rector”, debemos manifestarle que si
la Universidad Autbnoma de Chiriqui ha previsto ¥ determinado en
su estructura dicha asignacién Y si existe la partida
presupuestaria para sufragar dicho gasto puede hacerse. Sin
embargo, de 1lo contrario, guien quede encargado temporalmente de
]é Rectoria de dicha Universidad, no podréd devengar este salario
si el mismo no esté contemplado, pues las Normas Generales de
Administracién presupuestaria establecen palmariamente que no se
puede realizar ningan pago si en el Presupuesto no consta 1la
partida de gastos para satisfacer la obligacién.



pe esta manera ~dejo sentado mi criterio en torno a la
gpuneracién de los funcionarios de la Universidad Auténoma de

e ) ; \
&ﬁriqUi- Reciban por tanto las seguridades de nuestro aprecio Y
Consideracién,

Atentamente,

Alma Montenegro de Fletcher

Procuradora de la Administracién.
aMdeF/13/au
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Rogque A. Lagrotta G.

Rector

iniversidad Auténoma de Chiriqui.





