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Panama, 9 de noviembre de 2006.
C-097-06.

Sefior

Gonzalo I. Cambefort C,

Director General

Instituto de Mercadeo Agropecuario
E. S. D.

Sefior Director:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en ocasion de dar respuesta a su nota DG-DAL-517-
06 fechada 26 de octubre de 2006, mediante la cual consulta a esta Procuraduria de la
Administracién si el personal transitorio tiene derecho o no al pago de vacaciones
proporcionales.

En respuesta a la interrogante planteada, estimo conveniente hacerle llegar copia de la
opinion vertida por esta Procuradurfa mediante lanota C-17 de 3 de abril de 2006, en la cual
se indica que la Ley 9 de 20 de Junio de 1994 “Por la cual se establece y regula la Carrera
Administrativa”, reconoce en el articulo 96 y el numeral 2 del articulo 135 el derecho que
tienen todos los servidores publicos, incluidos aquellos que no pertenecen a ninguna carrera
publica, al pago de vacaciones proporcionales en caso de retiro o terminacién de su funcién,

Atentamente,

Procurador de | 1nistracion, Encargado
OC/1110/au.

Adj. Lo indicado.
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