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Sefior Ministro: Wi

Nos es grato ofrecerle respuesta a su Nota No.DM-102,
calendada 2 dewfebrerufdeiﬂaﬁo en curso, mediante la cual nos
consulta‘el”tema-rélacibnadofcon’aquelloe*servidores piblicos que
han sido nombrados en una institucién o dependencia gubernamental,
pero que a~su‘vez;>prestan“servicios para otra. .

'*’Concretamenteﬁse nos plantea la giguiente inbeﬁrogamte:

" Es conforme a derecho la posibilidad de que
,‘sefvidores pﬁblicoafpuedan validamente prestar
* gervicios &~ en’ Cinstitucién y  dependencia
“gubernamental - distinta @  la cual esta

formalmente n_om'bradas por 1la necesidad del

servlcio'degla'instituoiénU?BqUirente, v en el
evento -de’ gue asi CoBea cual es el
- procedimiento - vélido ‘para concretar dicho
traglado M. S
- o - o -

En primer’1ugarg“nos’permitimos indicarle que el contenido de
su canSulta,'versarsobreldos-ﬁz)ﬂAcciones independientes una de la

otrai ys:rlas:vcuales aluden a practicas administrativas gue 5€
utilizan en»eliGobiernp'Nacional. _Tales Acciones 30R: g
i.- La prestacion de servicios por parte de un
V—;serViﬂbr{pﬁpliqﬁgjen:una institucidn:
‘*diféréﬂtewa*lavque»formalmente le nombrd
Va
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2;%#Elftrasladcidexunwehteiestatal a otro.
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Dentro de la Administracién PGblica, cuando nos referimos a
funcionarios gue estan prestando servicios en otra institucidn o
dependencia gubernamental, lo hacemos en funcién de ciertas
caracteristicas gue determinan la condicién en que se ha de
encontrar dicho funcionario; estas caracteristicas son:

i.- El funcionario publico, gue ha sido nombrado dentro de una
institucidén gubernamental, péro a su vez, presta servicios para
otra institucién diferente, sigue perteneciendo a la institucidn
gue lo nombrod. b ) ‘

2.- Este funcionario piblico, realizara determinadas funciones
que le asigne,la entidad requirente. Por lo general, ésta Gltima
no cuenta con el personal para realizar esas labores.

3.- El periodo de servicio casi siempre es determinado, es
decir, se estipula el mismo, y en la practica no es mayor de un (1)
afio. R R S S o C
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4.- E1 funcionario pablico se mantiene presupuestariamente
dentro de la planilla de la-institucién en gue estid nombrado.

5.- La institucién nominadora, tiene la facultad de reguerir
en cualguier momentd Bus serviclos; claro esta que dicho proceder
deberd ser previamente coordinado con la otra institucién, a fin de
no causar perJjuicios.

6.- El funcionario pablico, no puede recibir emolumento alguno
mayor al de su nombramiento oficial (sueldo, gastos de
representacién, dietas, honorarios, etc).

Ahora bien, respecto a la Accién de ™ TRASLADO . debemos
sefialar lo siguiente: Dentro de la Administracidén Pablica. el mismo
es. aplicado  tanto: internamente como externamente dentro de las
instituciones gubernamentales.

Los traslados internos, proceden cuande los funcionarios son
ubicados de un departamento a otro, dentro de la misma institucidn.
En cambio, los traslados externos, proceden de conformidad & lo
establecido en el articulo 195 de la Ley No.b5l de 11 de diciembre
de 1995, por la cual se dicta el Presupuesto General del Estado
para la Vigencia Fiscal de 1996, el cual sefiala que :

* ARTICULO 195.  TRASLADOS DE FUNCIONARIOS
:ENTREFINSTITUCIONES DELfESTADO.

El servidor piblico nombrado para prestar

v, cmervicios en una entidad del Estado, que fuera

.- :  .pequerido por otra;, podra ser transferido a
ésta Gltima mediante solicitud formulada al
Ministerio de Planificacidn y Politica
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- Econémica por‘la,institucién intereaada, la
aceptacién de 1a institucién. que  hizo el
nombramiento v =l consentimiento ‘del
funcinario afectado. Bl Ministerio de
Planificacién ¥ Politica Econdmica preparara
la resolucidn ejecutiva correspondiente con el
detalle de la afectacion presupuestaria v, una
vez aprobada, comunicard la accidn a-.las,
entidades jinvolucradas - yﬁ";alf”CQ@tralcria ‘
General de la Repiblica. La ejecucidn de esta.
decisién regueriré'anicamente de la aprobacion
del Presidente de la Repablica ¥ del acta de
inicio de labores correspondientes .

Las caracteristicas que revisten estos tipos de traslados son
los siguentes:

1.~ El funcionario pablico trasladado, deja de ser funcionario
de la institucidn que 1o nombrd originalmente.

2. - En estos tipos de traslados, s5€ transfieren las partidas
presupueatarias relacionadas con el sueldo del funcionario.

53.- Dicho funcionario publico, puede percibir un mayor ingreso
o cualguier otro emolumento, en bhase a Su nombramiento.

En conclusidén, tenemos gue:

a.- Cuando nos referimos a un funcionario que ha sido
nombrado dentro de una institucidn gubernamental v, Ppresta sus
servicios en otra institucion difevente, esta Accidén, conforme &
derecho, Rno encuentra,maydreé regtricciones, ya que la misma es
viable, ¥ en la Administracion Piblica se utilizan constantemente.

.- Cuando nos referimos a un funcionario que ha sido
nombrado dentro de una institucidn gubernamental v &8 trasladado,
a otra institucidn diferente, esta Accién se lleva & cabo conforme
a lo dispuesto en el va citado articulo 195 de la Ley No.bl1l de 12956
(Ley de Presupuesto) .

Ambas Acciones 30n perfectamente aplicables dentro de las
instituciones estatales. Ppero ello no =ignifica Qque las mismas
deban obviar los tramites catablecidos para sus procedimientos.

En este sentido, prohijamos el criterio juridico, expresado
por la Asesoria Legal del Ministerio de Obras Publicas.
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Con la esperanza de haber logrado con estas breves litieas las
orientaciones y las aclaraciones solicitadas. me suscribo de usted.

Atentamente,

DR. JOSE J. \LLO
Procurador de la Administracion
(Suplente)
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