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s SU de junio de 1992.

Sefior

Bolivar Armualles
Viceministeo de Bducacidn
KSI S‘ D!

Seifior Viceministro:

He refiero a su consulta contenida en el Oficio DHAJ~143
del 16 de juanio retroprézimo, que plantes la situacidn surgida
a consecuencia del ratarde en el pago de los sobresueldos a
que tienen derecho educadores jubilados, y cuya Jjubilacidn se
a2stablacié en base al salario recibido al momento de retirarse
del cergo, sin cousiderar los sobresueldos que hasta gsa fecha
tismen derecho.

En primer lugar me pevmito tramscribir lo concernieate a
la definicidn de los sueldos a qua se han hecho acreedorss log
educadores, que es el sector afectado, y scbre el pariticular
la Ley 47 de 20 de novieobre de 1979, establecs en su artfculo
22 lo piguieate:

"Articulo 292: La remuneracifu mensual
del Lducador en servicio setivo estars
integrada por:

a) Bl sueldo base del grado correspon-
diente al carge en el cual ests
clasificade de conformidad con 1la
condicifn del nombrauiento;

b) les sobresucldos ya adyuiridos;

¢) los gobresveldos que postericrmeate
g2 obtengan con base a la preseate
Ley;

d) las compensaciones adicionales legal
mente 23tablecidas; y

e) los sumentos de sueldo gue otorgue
el Gobierno Nacional." (Lo subrayado
23 auestro).

Lo anterior es indicativo que los sobresueldos formenm pex
te del salsrio mensusl del educador mientras estd active ¥y que
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2l bhecho de que el Gobierno Hacionmal incurra en wmorosidad en
cuanto al reconocimiento y pago de los sebresueldos, en nada
disminuye el derecho que tiene el educador a que se coasiders
que el salario legalmente reconocido que debe recibir el eduea
dor sl pomento del retiro, es el que compreande los sobresusldos
acumulados hasta ese instente. Ello representa a favor del
educador un crédito por los sobresueldos no pagados al womento
del retiro y para la Caja de Soguro Social um crédito por las
cuotas que correspomdan & epos sobresualdos y que les debean
ser remitidas por la institucids pagadora a fia de que se con-
uégigen los ajustes salariales correspondientes al secvidor
piblico.

Surge la inconveniencia on cuanto a la aceptecida de la
Ley en razdo de la interprotacién y aplicacidn del articulo 25
de la Ley 16 de 1975 cuyo tezto es el siguiente:

"Articulo 25: Las Iastituciomes Fideico-
aitentes serdn rosponsables de los per-
Jjuicios que sufriere el servidor pdblico
cuando el Fiduciario neo pudiese conceder
a ésta las prestaciones a gque tuviers
derechn o cuando dichas prestaciones re-~
sultaren diswinuldas debido al incuupli-
miento de sus obligacionas.®

Esta disposicifn realmente traslada a les Instituciones
Fideicomitentes los perjuiecios que la morosidad pudiera causar
al jubilado, lo cual pudiera interpretarss come lc necesidad
de ajustar al salario fiaml la diferepcis ocasionada por falta
de pago de los sobresueldos, pero una vez cumplido por el Fi-
delcomitente el reajuste salarial y le remisidn de las cuotas
correspondientes a la Caja de Seguro Social, corresponde a
@ste entidad el ajuste salarial o de pensidn al jubilado,

Lo anterior tieme su fundamente en ¢l articule 26 de 1g
misna Ley 16 de 1975 en el que se obliga a2 las Instituciones
Fideicomitentes a pagar un 2% nensual de invterds sobre las
sunas descontadas e los empleados gue no hayan sido remitidas
al Fiduciario en los términos establecidos ea ol artfculo 22,
que 28 de quince (15) dias wdximo.

Desde el imstante en que se acumula el tiempo suficiente
para el beneficio del sobraesueldo, corresponde al Estads como
patzone hacet el pago, ordenar la remisidn de los descucntos
que correspoaden a la Caja de Seguro Social y al Winisterio de
Hacienda y 7Tesoro, y se presume gue desde ese instaate se
deban hacer los descuentos y la recaudacién a favor de la eati
ded ageguradora, por lo cual adewds de la cuots por conceptn
de Foudo Couplementsrio, ls debe ser pagado el zzadeaingeréa
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nensual en razdn de la wmorosidad regigtrada desde la fecha en
gue surgibé el dereche y el momento sn gue s hace afective al
Paga.

, Si bien o5 ciertoe que el artfcule 25 habla de los perjui-
cios que sufre sl servidor pidblice, correspoanderd al Hinisterio
de Educacifn pagar 2l reajuste o sobresuelde y rewitir las cug
tas que rosulten a la Caja de Seguro Social a £in de gue en 1o
sucesivo hagen los reajustes salsriales o de pensibn de jubila
oidn a quienas tengan el derecho conforme a la Ley. En virted
de lo anterioc soy de opiaidn que asf come algunos
Subilados han sido favorecidos mediante weecanismos de aplica-
eidn legal com el ajuste al Gltimo salario incluyeado los so-
bresueldos, es un dersche gue corresponde a ©0dos y que dabe
eubrir le Cajas de BSeguro Socisl ona vez recibida las cuotas
c?iéﬁspandieﬁtas con el respectivo iuterés ajustade a la moro-
sidead.

Ean otros términos, misatras el servidor pidblico estd al
servicio activoe del HMinisterio de Educacidn, correspoade 2
gste al page de log seobresueldos secwmulados hasta que Se
vetire coms empleado suyo por cvalguier camwsa. &i adguiere la
ecalidad de jubilado, su ﬁ{tiﬁo susldn menszual debe compreuder
todos los sobresueldos scumuledes hasta el dls eu que se jubilae
v 25 con base 2 ase salario que debs estimerse su 4ubilacidn.
Lo anterior os sin perjuicio de gque el Estado o 2l Ministeris
le pague o cubra los sobrasueldos con posterioridad, ya que
ello represeatz un erddito lepal. A partir de la fecha de 1a
jubilacién correspende a la Caja de Seguro Social ol pago de
la Pensién de Vejez, de scwerdo al dltime sueldo iancluyeado
los sobrasusldos zcumwlados a la fecha ge su vetiro o cesastia
por jubilaeién. La Caje de Seguro Bocial en tods cazsoe, tisne
tambidn un ecrédito conteza el Hinisterio por las cuotas o des-
cuentos no vemitidos, mis un 2% de racargo por ls worosidad.
(V. art. 26 Ley H¥15 de 1973).

En estos términos dejo conitgstada su coasulta y espers
haber contribufdo a resolver la situacidn plautesda.

Atentanente,

LICDO. DONATILO BALLESTEROS S.
Procurador de la Administracide.

Inder.



