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Nos referimos a su atenta Nota DG-394-94, fechada 18
de agosto del presente aflo, en la que tuvc a bien
consultarnos sobre la posibilidad de destitucién de las
Detectives KARLA LEWIS y BRASILIA BERRIOS, las cuales se
encuentran en estado de gravidez,

Gustosamente le externamos nuestre opinién al
respecto, en los sigutentas términos:

El articulo 68 de nuestra Constitucisn Pelitica
establecet o

“articulo 681 Se  protepge 1la
maternidad de la mujer trabajadora,
La que esté en estado de gravidez ne
podr ser separada de su emplaoc
péblico o particular por ests causa,
Durante un minime de saie semanas
precadentes al parto y las oche gue
le siguen, zozard de dascanso forszoso
retribuide del mismo modo que au
trabajo y conserverd el emplee vy
todes los derechos correspondilantes o
su  contrato. Al reincorporarse 1a
madra trabajadora a su emples no -
podré ser despedida por el términe de
un afio, salve en casos especiales
previstos oen la Ley, . la eual
reglamentavd ademés, las condicienes
~ especiales de trabajo de la mujer en

estado de prefez,®
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Fs eletto 1?a nuestra Constitusidn protege la
meternidad A mujer  trabajedors, sfraeé%ndala
estabilidad en su empleoc y «l goce de todos loa dereshes a
que @8 assreedora, poy yasdn de gu condicidn de maternidad,
lo que significs que el smberase ne ez ceausal de desgplde.
Pero, &% existe rezbrn suliciente cue conatituys cavsal
‘usziﬂiﬂaég de deapidp, puede procsderse a le destitueldn
ée diche zervidera plblics munque %e sncusnirs snbaragads,
de seuerds son la Lay.

el se pronunclié la Corte Suprema de Justicis sn un
cano similer, wmedianta falle ewpudidn el 15 de octubra de
199G, gue en lo pertiuvente expresal

“re todo lo expueste, resylia clare cue wl
dagspide de lez Zefiora Reina Gisels Gercie de
Ramiver no tuve nade gue ver con sug devechos en
ragbn del fuero de maternidad. La Corts obsorva
gue la conducta de la demandente, €5 relacién
‘son sy smplac de Nivectors de Planificacifn de
i1a Dirveccisn de Aeronfutica Civil, fue la gue
determind su cestitucibn.,.

Por las rxazonas expuesatss, la Corte
Supvema, en PLEHD, administrande justicle en
rombre de laRepliblica ¥ per autoridad de la Ley,
DERYIEGA 2] vecurso de Anpavo draegentade por la
sefiors Relira 8, Renirex aontra et DNirector
Genaral de Aeronfiutica Civil.Y

Lo snterior es findicntive de que afin cuonde oxists
1r condicibn de maternidad lag merviderea pihlicas puaden
ser destituidas o sepavadas de sus  gerzoz, sl
contravienen las disporiclones loegales,

Per otre lado, of oportunc sefialar ove al artfeulo 2
del Chiign de Trabaje exprese lo sigufentar

Particule 2t Lass  dispesicionas en
aste CHdigo son de orden phblieo, y
oblizan 2 todas las  persenas,
naturzles o juridicas, espresas,
explotaciones y astablecimientns que



- 3

B8 encuentren o se establezcan an el
territorio naciomal.

que expregamente se detgrmine para
eliog la splicacidn de alpgGn precapto
en este Codigo,”™ (F1 Suberayade es
Nuastro),

LY

=

_ Con arveglo a asta norna, podenos entender que ests
Cédigo no puede ser aplicade a 1los funcionarica de la
Policfa Téecnica Judicial, por tratarse de servidoras
piblizos, mAxinme que enm su normetiva no se establece
expresamente que las disposiciones relativas a las
trabajadoras en astade grévido serén aplicables a las
ssrvidoras pliblicas que se encuentren smbarazadas.

Consideramos «que las Detectives ¥arla Lawis y
Brasilia Berrios, aGn en estade de gravides pueden ser
despedides, 3. 4e comprueha fghacientenente que sy
conducta ha viclado normas legales, morales a las buenas
costumbres de nuestra socleded.

Taperamos de este modo haber ahsuelto las inquietudes
planteadas en su interesante congulta,

Atentamente,
LICDA, JANINA SMALL.

PROCURADORA DE LA ADMINISTRACION.
(SUPLENTE) g



