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Licenc lado
A¡{EL D. ¡ELI¿
üereüta fieaeral deIlnstitufÉ F¿sansrio de Tur I selo¡;. S, n"

$oifof, L;erenta G¡:*eral ¡

, A tf,¡rvds d* la prasérrte daag6 ¡.e6p¡¡lste á ¡la $f ic i r,r

:í;"*:rJl" sn curss; donrte-t;;;-;bi"; ceneülrarr¡ce r'
t, l) Sl oxista. (olc) algtrne r¡ofnralega! _que pe-rrnir.r--iá peTtie_ pórparte da .un funciona.io, pf*tfes,áesu dereaho - vaeacionel ;;; heboÉfracclonado tas mi;,,1a;.- rv4

A, De . Lgual forna deeeen¡o$conscsrui el a¡tfcuto g4 d. i;l;;e de teJA, ;;b;; - 'ul"**.on*"
plcparcionalaa_, esEli eo--iigenctaIegal, el decir, -"i-o"iü*rni*{¡r.€ 

sedsben
proporcional_eli$.11 .1 ,,r-;:"Í;:iX;:d todos 1os .fi¡neíonariá" 

-pibffci,s
atrüguo los, mi¡mos . no lr¡tei.ren 1{rcarrers ad¡¡fnistr¿tivo..,

lil deracbo vacaciones r BS un rlerechgpcrsonalfeino, lnrranoferiblt..';JrLn,,,r?i.rte r+conoclrloen nu€Btro ordenar.riea-to poaitivei * 
-:"iür 

Ca¡rtÉtuci¿ns1en el artfculo ó6 y, qü€ ec del te*or á'l{úiente:

^ _ -ádes¡á.q- _d"l tJeaca*eo seaa$e I .todo,trabrajador tendrá d*;;;;;';vacaclone6 <c¡n ngrádcs.,,
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S1 texto de este dlsposicidn es clara al
estableeer las vaeaeioneE de manera precisa como un
derecho adquirldo a favor de todo trabajadot,
incluyéndose al funcionario pírblico. De igual üIanefa,
el Cddigo Admlniatrativo de Panamá, contenple en srr
artfculo 796 1o relatívo aI derecho que adqulere todo
funeionarlo püblico que labore duran¿e once (11) meses
contfnuoe a un mes de vaesciones rem¡¡ner¿das '

En ese sentidc observsmos 1o estétuído en La
citada excerta legal-:

'IARTICULó 796 t Todo enpleado
público nacional, provincial, o
inunidipat o as I coÍro también el
obrero que trabaje en obras
pr3bllcas, y en geaeral todo
servidor prfblico aunqrle no tsea
nombr¿do por Decreto, tlene
derecho, después de o$ce mes€s
coatinuados de servicio, a treiñta
dfas de descanso con sueldo,
siempre que durante aquel tiernPo,
no haya tenido arriba de treinta
dlas de lieencia por enferrnedad o
oor cualouier otrs causa.' El ernpleado pírblico, nacionaL,
provincial o nunicipal que deepués
de once neses continuados de
servicio fuere separado de au
puesto, pcr renuscia o re¡¡roclónt
oin h¿ber hecho uao del mes de
descanso ¿ qr¡e se refiere este
artfculc, tendr6 derecho a q1le se
le reconozca Y paÍiue el mea de
sueldo que corresponda al deecanso,
slempre {lue su eeparaeión de1 cargo
no obedezca a la comisión de alguna
falta grave en e1 ejercício de su
enpleo .
PARAGRAFOT Esta (sic) vacaclones
son obli¡latorias para todos los
erapleedos públicos de que trata
esta ley y e1 Estado está obligado
a concederlas,

Son ecumulables Las vacaeioneg
eorresoond leriteg I dos años.r'
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salvf' ls dl*pu**tc *n loc ragl¡Erñsatgs lnterno¡, Sl r:1
porfodo de vaEeciofles fue reepelto, dabard comorof¡args
con docur¡entación ¡;ertinonte r;ue na se hicir¡ron uso de
1ao a¡isrnas, potr necesld¿l.d dal gorvi.cio.

f l . teBt.a planlc*do no eet$ e$n templutlo er¡
ordenarillento_ Jurldico al¡;,ena. :lorÉñ{1r,tent6 pór arre¡;lointerno sÉr hace rrtó Fo€t.sf ior tlp I*m v"lcae ionar y*
rÉ$r¡e lta$ . Ob.sarvatno* q(1ó +n 1ae rssol¡:clonbs
dlct¡dss al sfects gunca ae *eiialaron lea f,echar *n
qee dcbfan ts!*afs6 rtich*s va*acio*e*; sltuaelda q{r* eF
andmela.

EL de ¡.eeiro á véeácion6n clr t.odo frrnc ionnrio
¡ióbllco ¡o se FlEgDG, bajc ainSinaa eonctield¡ y €rl esÉ
oe$tldo flueclr4 ñás Altñ Corr¡oi¡ciifn dc Ju¡tilia co¿nalo e¡, la Cortc ,Supreura <le Justieia ae ha pronunci¡rclo
€n rel¿atadas ocaaio¡raa, R travée da ua sln ri{ñ*?f,tr .{6t
i'aL l.og dende üe éeilá1s Bel dereeh+. El. heeho quc une
ir$rco s hayá utill¡arlo üno ( t ) o úás df as üe su¡c
vaeaciorea, ná* na scl €:r} aü totallded (al ¡nes
coxrpleto), no slgnlfies q$e Fierde *l derecho da tracart¡o de loa dfas rÉátaüt6r, pu€s fil er¡ lo €onetlLr¡clón
llac{onal, nl en l¿ Lay de Próenptrcsto oe c-etablece ta1
eaodiel6a o d{elrarl*lén.

En eüant$ á *rt r qlt L*tpreeenta úeF,undaintorro¿aate, not pern*ltlao& ccn +1 d¿bltts rcafielo,
adJuaterle la l*ota ¡tr C-lXl ralsnda<te 4 ele a¡iortó dei
4itü €$ cutrsr, dondÉ 6*te $eapacho tuvc a bl*n ebsolverla misr¡a lnterroganee pXanteada por r¡st6d, el eeliot
Coat ralor Éenaral dc la ReprSbLlce . S,n la rii.;$¡a deexpllca anpliaraento 1o relecl¿nado a la Loy fi] r 9, por
1¡r cu81 de ggtablece 7 ¡:e¡¡¡¡l¡ 1r Carrera
Adnlnletratlea.

Sln 6tf{r partieular, n$$ r*itr:r¿no* it$ }.¡s
sagurltXadeo de nlestrs aprecin y canrideración.

,dteíria¡nente,

LIC. JáilI;'.¡Á aifl\¡,Í.
?Rtitliis¡l}üI+A ll$ LA AADMINISTRACION
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