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S0 iiew: .4 de febrero de 1987,

Licenciado e B % R
Carlos A, Garcia Mof.inc Seste vmes oo Gy
Director General'de Aduana& del P R T
Ministerio- de Haéienda y ’resora P

E. S. D,

Sefior Director'} Géh&zéi;

Con la premura que me es dable, doy respuesta a su Nota
N2701-01-144 de hoy, #n la qud me formula consulta sobre "la
legalidad de trasladar & un fiuntionario 'que’ présta sus servi-
cios en al ‘edificio’donde se encuéhitra instalada® esa Direccién
General, “comg. Jefe de uma Seccidn . hacia el. interior de la
Repiblica, - aspsciﬁiemnte en las pxavincua centrales, como

Sub»Adm:.nist;gdor Regiopal« s T LT R IR T

Expliqa um;qd, que dicho ‘.‘Eux\cionario tiane fijada su
residencia en esta capital y también funge como profesor univer
sitario en la Pacultdd 46 Adminis¥radion’ “Plblica, de esta
ciudad". “Adem#s, que dicho - tt‘&)ﬁl“édo obadéte ‘a necesidades
urgentes del ‘Servicio, ya gue la’ posd;cién hsecia la cual se
traslada al fiunciénario h& qiedado vacshte y es da gran impor-
tancia para 1a buena marcha da la institumﬁénf

El Decreto E ecutivo Néﬁé da 24 de abrt ""de 1968, por
el cual se aprédd’ el "Reglamenito’ Interno &€1 “Ministerio de
Hacienda y- Tesoro, coﬁtieﬁa al articuip 55 qua as ‘del siguien-
te tenors - ' o

pticito * 55" Cuandd 1as‘°néegsi§adau
Tlo Yo réquiefan podrAf” Racerse
traslado de empleados, en cuyos casos
' sé 'observarén las ' ‘reglas’ e‘stab‘lﬁcm” R A
' éh el 'Artfcule 43 dé la Ley 4-de’ 1961
sapra;.;\dministraaj.én &evﬁeﬁmal, ' o "
Eéta norma faculta a la’ amtoridud compé'éanﬁe para ifnpiﬁ-
dar ‘al’ penonﬂ ‘de “esed Ministcrio ' cushdd "Iss  necesillalles
del’ gervicib’ Yo ‘refuieran®; 'én “cuyd evento debén® ‘aplicarse
i#8  normas establecidas en el Articulo 43 de la Ley 4 de 1961,
sobre Administracién‘ de Pernonal al ae:vici.o dol Eatado
Y CATBY vez,Yla i‘bfd&id«‘ 3
Abrnis sobre el partfculavy’ 7
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434’ Bolamente. padxén - hacerse - . .-
Qos  ge empleados . de..yn cargo a.. ..

diem ;-lf,ag{‘;;igs iguientes razones:

, a) Solicitud del empleado, con el i
- ~imformel - favorable . del " Pefe inmediato '
e de la Ofioina donde presta dus ‘servicios;
©7d8Y Jefe de Ya Oficina que haya de ree¢i-
“he T biarlod'y- la dprobacidn: del Jefe del Bepar-
S tamen t& ”a” ectivo; TSRS ST BRI B

., .bJ, Por razones del servicio, determina
das por el Jefe del Departamento respec-
c:‘%jﬂ.’vp'g B, s B NS U EATS TR S T R P
-- El traslado por razones del servicio
77 no ‘deber&  hacer ' ‘imposible ‘u  onerdgso
Sosit o pard el empleado, el desempefic del ¢argo.”
.. Los empleados regulares no podrén

- ser trasladados a dependencias gque no

;.hayan  8idg . dncorporadas a. la ;Carrera ... ... [,
SAdmipistrativa, salva,. el case de supre=.
$i0n del puesto que OCUPERM . . . - <

S viec) -Biesipre qué -uwnt traslade ocurra,

el Jefe dél’  ‘Departametito - respactivo
lo notificaréd al Director de Personal, L
© -selieita, ‘Jurgarén ‘acerca de “la bondad -

del trasladc 'y recomenderi lo pertinente-

v calviodefel v del  Pepartaménto respectivo,
S ‘& Yo awteoridad nominadore’ o al’ -Ofgano
ST B eéutive; vde modo que puedan establecer-
_8e las compensaciones econbmicas a que

o iRdbiesa Yuger “eéniimotivo @el ‘traslade
w0 péer razones’ del servicio, y ‘garantizar - -

s v asf 1@ -estabilided T del “empleado.™ “ i

ik N

Gore Esta'nerma légak, como  gueda eh evidencia, dispohe que
solamente ‘podrév ‘tr&sladarse sbrvidores piblicos de un cargo
a otro de la misma clase y jerarquia y por una de las causas
qus alli.séseNalan, @ntie.las que figura "razones de servicio,
determinada por el Jefe del Departamento respectivo®. AdemAs,
en este caso condiciona el traslado a que el mismo "no deberd
hacer imposible u oneroso para el empleado el desempefio del
cargo”. : I, R e

Por tanto, dentro de estos parimetros legales debe ser
analirada la situacidén juridica que usted plantea, dado que
su aplicacidén parece confirmada por el articulo 20, inciso
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22, del Cédigo de Trabajo, aprobado por el Decreto de Gabinete
252 de 1971, segln el cual los empleados piblicos "se regirén
por las normas de carrera administrativa, salvo en los casos
en que expresamente se determine parh: eklésiiia: ap¥icetién
de algin precepto en este Coédigo".

Conviene indicar, de igual manera, gque el articulo 10
del Decreto Ejecutivo N2116 de 1984 concedid estabilidad a
los servidores pablicos que al entrar en vigencia el mismo
hubiesen prestado servicios continuos “"durante dos (2) afios
con comprobada honestidad, competencia, lealtad y moralildad
- o seevicio, " norma que igualmente es aplicable a los fun-
¢ioparios;: ded- Migisterio de Hacienda y Tesoroc.
Dupeldeastors Cenorel de
o e ROD otrg.~iafle; no he encontrado en la Ley 16 de 1979,
Prag '

niga de nla Direccidn General de Aduanas, y en el Decreto
Ejecutivo 42 de 24 de noviembre de 1983, que reorganizdé esa
dependencia estatal, ninguna norma que regule de manera espe-
siad-dos. taapiados ddk parsonal, por lo que es preciso aplicar
las que inicialmente hemos mencionado. ) ) o
Doy respussint 8 sy Kotg No, B0 FENL - T ) «f%:‘:s £y
ou 148las -pormas expresmdus ipwee cunclulbwe,/ eh: mYispiaila;
ques stk oedc rtyasledo ade ) Gnncééalr‘l&:mi&wm@? AS UV ES
PBRKASE Paraned:ifuncicherie ‘trasikdids;! el et s Do P LGN ERS
mBente ‘wiables s puestd -gue medimv-eazones de interés piblico
determinadds por "necesidades urgentes del servicio”. . :
By mi opinidn, pars 1 legny 8 una woneluzidn. aproplada
subreNo: esgey: snuaapacddadrde L evaluds ‘a plengted la s CEuaEisE
plantesda, puesto gue no se senalan en su nota algunos elemen-~
tos indispensables para ello, como son salarios asi nt?_gs_

a anis gurwas, ligestosixde “Peprésentacion; . VIRIcos) vOP4
Bex

Rrestabiones bcindoicas;: abi igual:sques
al pericds S0 gervicion oug P
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haminNe robstantey patbcdéraque’ 2 I "tragladis ¥
cibn del otro cargo pidblico que el empleado ejerce en la univer
sidad Fopuestoaque,es’ udtelebento’ soRho. a %ﬂéﬁ% GEOn Be Rddd>
Rae- Gbpidcd :memew: ventgsas para <615 ijdestolque ‘Teterh Serl ¢ras il
daree $uotie wiedsd entell interiokt del e £4 ) o’
$3stae:y:dos natarales invohvenlentess < au 5
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